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มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนนิงานโดยส่งเสริมการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลปอ อำเภอเวียงแก่น จังหวัดเชียงราย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
********************************************** 

กิจกรรม : ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลปอ  
1. ประเด็นหรือเรื่องการมีส่วนร่วม 
 เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน 2567 งานนโยบายและแผน ได้ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลปอ ณ ห้องประชุมภูชี้ดาว องค์การบริหารส่วนตำบลปอ โดยมี
ประเด็นดังนี้ 
 - พิจารณาร่างรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลปอ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
 - พิจารณากำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ปอ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 
 - พิจารณาการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิน่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนได้เสีย 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลปอ ซึ่งเป็นผู้ที ่มีความ
เหมาะสมอันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตำบลปอ และได้รับคัดเลือกจากสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปอ ประชาคม
ท้องถิ่น ดังนี้ 

1. กำนนัตำบลปอ   (ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น)     กรรมการ 
2. ผู้ใหญ่บ้านดอน หมู่ที่ 3  (ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น)     กรรมการ 
3. นายคำผาย ใจกัณฑ์  (สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปอ หมู่ที่ 5)  กรรมการ 
4. นายชัย แซ่โซ้ง   (สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปอ หมู่ที่ 13)  กรรมการ 
5. นายอาคม สมบัติประทีบ  (สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลปอ หมู่ที่ 7)  กรรมการ 
6. ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทรายทอง (ผู้ทรงคุณวุฒิ)     กรรมการ 
7. นายบุญเชิด วงศ์นภาไพศาล (ผู้ทรงคุณวุฒิ)     กรรมการ 
8. ผู้อำนวยการโรงเรียนไตรมิตนวิทยา (ผู้แทนหน่วยงาน)    กรรมการ 
9. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านผาตั้ง (ผู้แทนหน่วยงาน)  กรรมการ 
10. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปอ       กรรมการ 
11. หัวหน้าสำนักปลัด        กรรมการ 
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3. ผลจากการมีส่วนร่วม 
 1. ประเด็นที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลปอ ได้มีมติ
กำหนดแนวทางและวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลปอ โดยแสดงผลการ
ประเมินในเชิงปริมาณและคุณภาพของโครงการที่ได้บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามยุทธศาสตร์ทั้ง 7 ด้าน มีทั้งสิ้น 
320 โครงการ นำไปจัดทำงบประมาณในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 จำนวน 181 โครงการ 
ดำเนินการแล้วเสร็จ 89 โครงการ, อยู่ระหว่างการดำเนนิการ 20 โครงการ และท่ียังไม่ได้ดำเนินการ 72 โครงการ  
 2. ประเด็นที่ 2 ได้กำหนดกรอบและแนวทาง วิธีการและระยะเวลาที่เหมาะสม ในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และแจ้งส่วนราชการในสังกัดต่าง ๆ เพื ่อทราบและ
ดำเนินการตามกรอบและแนวทาง เช่น การจัดเก็บข้อมูลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ ทั้งที่ดำเนินการและไม่ได้
ดำเนินการ ให้รายงานความก้าวกหน้า 6 เดือน/ครั้ง หรือปีละ 2 ครั้ง 
 3. ประเด็น 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลปอ ตรวจสอบ
ความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดย
ประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้คะแนน 92 คะแนน ซึ่งเกินร้อยละ 80  

4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
1. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลปอ เห็นชอบร่างรายงาน

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เพื ่อรายงานต่อผู ้บริหารประกาศรายงานผลติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ให้ประชาชนในพ้ืนที่ทราบโดยเปิดเผย ภายใน 15 วัน พร้อมทั้งเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลปอ เห็นชอบแนวทาง 
วิธีการตามที่เสนอ โดยได้กำหนดระเบียบ วิธีการ และเครื ่องมือได้กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตาม ได้แก่
แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ และแบบสังเกตการณ์  
 3. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลปอ มีมตเิห็นชอบคะแนน 
การติดตามและเมินผลโครงการ เพ่ือจัดทำเป็นแผนพัฒนาท้องถิน่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ต่อไป 
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กิจกรรม : ประชุมคณะกรรมการช่วยเหลือประชาชนขององค์การบริหารส่วนตำบลปอ ครั้งที่ 1 / 2568  
1. ประเด็นหรือเรื่องการมีส่วนร่วม 
 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2568 สำนักปลัด ได้ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลปอ ณ ห้องประชุมภูชี้ดาว องค์การบริหารส่วนตำบลปอ โดยมีประเด็นดังนี้ 
 - พิจารณาคุณสมบัติผู้ขอรับความช่วยเหลือสำหรับเด็กนักเรียนผู้ยากจนและด้อยโอกาส ตามโครงการ
ทุนการศึกษาสำหรับเด็กยากจนในพื้นที่ตำบลปอ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนได้เสีย 
 คณะกรรมการช่วยเหลือประชาชนขององค์การบริหารส่วนตำบลปอ มีอำนาจหน้าที่ในการพิจารณาให้
ความช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

1. นายกองคก์ารบริหารส่วนตำบลปอ         ประธานกรรมการ 
2. ท้องถิ่นอำเภอเวียงแก่น  (ข้าราชการที่ สถจ.เชียงรายมอบหมาย)    กรรมการ 
3. ปลัดอำเภอผู้รับผิดชอบตำบลปอ (ผู้แทนส่วนราชการที่อำเภอเวียงแก่นมอบหมาย)    กรรมการ 
4. เกษตรอำเภอเวียงแก่น  (ผู้แทนส่วนราชการที่อำเภอเวียงแก่นมอบหมาย)   กรรมการ 
5. ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 3   (ผู้แทนประชาคม)      กรรมการ 
6. ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 8   (ผู้แทนประชาคม)                         กรรมการ 
7. ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 9  (ผู้แทนประชาคม)      กรรมการ 
8. ปลัดองคก์ารบริหารส่วนตำบลปอ          กรรมการและเลขานุการ 
9. ผู้อำนวยการกองคลัง              กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
10. หัวหน้าสำนักปลัด              กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

3. ผลจากการมีส่วนร่วม 
 ประชุมเพื่อพิจารณาการให้เงินช่วยเหลือการศึกษาระดับมัธยมตอนต้นหรือเทียบเท่า จำนวน 14 ราย 
เงินช่วยเหลือการศึกษาระดับมัธยมตอนปลายหรือเทียบเท่า จำนวน 11 ราย รวมทั้งสิ ้น 25 ราย ตามโครงการ
ทุนการศึกษาสำหรับเด็กยากจนในพ้ืนที่ตำบลปอ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือเป็นการส่งเสริมการศึกษาของ
เด็ก เยาวชน และผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาให้ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ พร้อมทั้งยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับ
ประชาชนในพื้นท่ีตำบลปอ 

4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 
 องค์การบริหารส่วนตำบลปอ ได้จัดทำประกาศผลรายชื่อผู้มีสิทธิได้รับความช่วยเหลือที่ผ่านคุณสมบัติ 
จำนวน 23 ราย มัธยมตอนต้นหรือเทียบเท่า จำนวน 12 รายๆละ 2,000.- บาท และระดับมัธยมตอนปลายหรือ
เทียบเท่า จำนวน 11 รายๆละ 3,000.- บาท ตามมติเห็นชอบของคณะกรรมการช่วยเหลือประชาชนขององค์การ
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บริหารส่วนตำบลปอ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการศึกษา ค่าเล่าเรียน ค่าธรรมเนียมการศึกษา ค่าบำรุง ค่าหน่วยกิต 
และค่าใช้จ่ายที่จำเป็นกับการศึกษา 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


